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Prot. N.5290 DEL 10/09/2013

PON 2007/2013 “COMPETENZE PER LO SVILUPPO” — FSE - Anno scolastico 2013/14

Oggetto: NOMINA di DIRETTORE DEL CORSO

Il Dirigente Scolastico prof.ssa Maria Pirozzi
e VISTO I Decreto Interministeriale n. 44/2001

e _ Vista la delibera n® 91 del Collegio dei Docenti del 20/05/2013 di approvazione del piano Integrato
- d’istituto PON “Competenze per lo sviluppo”, annualita 2013/14

* Vista la delibera n.5 del consiglio di istituto del 03/09/2013relativa ai criteri per la selezione degli esperti e
per i compensi massimi da riconoscere :

e Viste la Nota di Autorizzazione del MPI prot. n°. AOODGAI/8480 del 05/08/2013 che autorizza I’avvio
delle attivita progettuali previste dal Piano F.S.E. Annualita 2013/14

e Vista la delibera n°5056 del Consiglio di Istituto del 02/09/2013 di assunzione a bilancio dei Fondi
Europei a titolarita del Ministero della Pubblica Istruzione per la realizzazione di detto Piano,

NOMINA

Se stesso prof.ssa Maria Pirozzi nata a San Felice a Cancello il 30/06/1966 residente a San
Felice a Cancello, in via P.Vittorio de Marino con codice fiscale PRZMRAG66H70 H834R
DIRETTORE E COORDINATORE del PIANO INTEGRATO - PON Competenze per lo
Sviluppo — Progetti:

Codice Nazionale : C-1-FSE-2013-1177

Compiti e Funzioni
Lo scrivente prof.ssa Maria Pirozzi, sottoscrivendo la presente nomina, si impegna a:

v’ essere responsabile dell’attivita complessiva e presiedere il Gruppo Operativo di
Piano

Durata Nomina



La presente nomina ha validitda dalla data della sottoscrizione fino al termine delle attivita
previste.

Pagamento

Per 1 sopra citati servizi ¢ riconosciuto alla scrivente prof.ssa Maria Pirozzi un importo orario
pari a € 80, per n. 4 ore e un importo orario pari a € 41,32 per n ore 79 effettuate nel GOP
comprensivi di tutte le ritenute fiscali previste per legge, corrispondenti al 5% della somma
autorizzata per il Piano FSE. Saranno riconosciute e retribuite solo le ore effettivamente svolte e
verbalizzate. Le ore in eccedenza svolte si intenderanno prestate a titolo gratuito.

Trattamento Previdenziale
Il presente contratto da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

Copertura assicurativa
La scuola  provvede alla copertura contro infortuni derivanti da responsabilita civile cosi
come previsto per il personale docente della scuola ai sensi del D.P.R. 3076/65 n°1124.

> DIRIGENTE SCOLASTICO
. ProfissaMaria Pirozzi




