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Prot. n. 1752/VI3 Arienzo, 09/04/2018

OGGETTO: Percorso Formativo per docenti di Robotica educativa

L’Istituto Comprensivo “G.GALILEI” con sede in Arienzo in Via Cappellan. 2, C.F. 93009730610,

di seguito denominata Istituto, legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico p.t., dott.ssa
ROSA PRISCO,

E

L’esperto Prof. Affinito Michele Mariano nato a Caserta il 12/09/1977 e residente in San Felice a
Cancello, Via Maddaloni,31 c.f. FFNMHL77P12B963Q , di seguito denominato Esperto

VISTO il D.P.R. n° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTO il Regolamento di Istituto triennio 2017- 19;

VISTO il Piano di Formazione Triennale d’Istituto, approvato dal Collegio dei docenti in data
16/10/2017 con delibera n.29;

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto percorso formativo € prevista la presenza di
un esperto esterno;

CONSIDERATO che I'esperto Prof. Affinito Michele Mariano, in ragione del curriculum vitae
dispone di conoscenze specifiche e capacita applicative adeguate alle finalita del percorso formativo
da espletare;

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:
1.0ggetto e durata

L’esperto si obbliga a svolgere I’attivita di cui al progetto secondo il piano di lavoro concordato
con il Responsabile dell’Istituto per la realizzazione del progetto  stesso.
Le attivita di formazione si svolgeranno secondo il calendario stabilito in accordo con il Dirigente
Scolastico per complessive ore 25. Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere
preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico, su richiesta scritta e documentata.

2. Obblighi dell’esperto

L’ Esperto, si impegna a fornire i propri servizi con la massima diligenza ed in particolare si obbliga
a presentare al Dirigente scolastico tutti i materiali prodotti e utilizzati durante le attivita.
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E’ tenuto, inoltre, a firmare regolarmente il registro delle presenze nelle parti di sua competenza a
rispettare 1’orario nonché ad evitare ’uso del telefono cellulare durante le lezioni.

A fine corso si impegna a stilare il programma modulare delle attivita effettivamente svolte e a
certificare le conoscenze e competenze acquisite dai docenti. L’istituto potra, inoltre, richiedere
all’Esperto di prestare la propria attivita all’interno di gruppi di lavoro che di volta in volta potranno
essere organizzati per la realizzazione di studi o di progetti specifici.

3. Verifiche

L’esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni
sull’andamento dell’attivita svolta e sui risultati conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni
collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico.

4. Corrispettivi e modalita di pagamento

11 rapporto di cui al presente contratto ¢ inquadrabile, ai fini fiscali, nell’attivita di lavoro autonomo
non esercitata abitualmente.

L’Istituto corrispondera all’Esperto il compenso orario di euro lordo 41,32 onnicomprensivo, per
ogni ora effettivamente prestata, comprensivo di IVA (se dovuta) e di altre trattenute di legge fiscali,
previdenziali, assistenziali e IRAP a carico dello Stato. L’importo orario e onnicomprensivo di tutte
le spese eventualmente affrontate. Resteranno a carico dell’Esperto gli oneri relativi alla
presentazione della dichiarazione dei redditi e a ogni altro obbligo accessorio previsto per legge.
Tutti pagamenti avverranno a conclusione di tutte le attivita previste nel contratto e dietro
presentazione di regolare documentazione previste dalla vigente normativa.

L’Esperto sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni
altro adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto.
5.Responsabilita verso terzi

L’Istituto non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi
assunti dall’Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.

6. Cessione del contratto

E’ fatto espresso divieto all’Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L’inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente
contratto ai sensi del successivo art.9.

7.Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma
scritta, controfirmata da entrambe le parti.

8. Recesso

Le parti convengono, a sensi e per gli effetti del art.1373 c.c., che , per motivazioni diverse,
compresa un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio, I’Istituto potra
recedere dal presente contratto qualora lo stesso ritenga inopportuna la sua conduzione a termine.
L’Istituto dovra comunicare all’Esperto, per iscritto, la propria volonta di recedere dal contratto e,
dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cessera di produrre qualsivoglia effetto
tra le parti.

9. Clausola risolutiva espressa

Al sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’alt. 1456 cc., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da
parte del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente.
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In caso di risoluzione del presente contratto 1’Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato
dall’Istituto, tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione
medesima.

10. Copertura Assicurativa
L Esperto garantisce di essere coperto da adeguata polizza assicurativa per infortuni professionali,
extra professionali e responsabilita civile.

11.Trattamento dati personali

Al sensi della D. Igs. n. 196/2003 I’Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine
dell’esecuzione del presente contratto. L’esperto garantisce che tutti i dati degli alunni saranno
trattati secondo quanto previsto dalle vigenti normative.

12.Foro Competente

In caso di controversie il Foro Competente ¢ quello di S.Maria Capua Vetere.

IL LEGALE RAPPRESENTANTE DELL’ISTITUTO L’ESPERTO
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DOTT,SSA ROSA PRISCO : 7%, PRQF. AFFINITO MICHELE MARIANO




