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STRUTTURALI
EUROPEI 2014-2020

UNIONE EUROPEA

Arienzo, 12/11/2018

Prot.5700 /VIIL1

AllIns.te. MAIETTA FRANCESCA

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze €
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).

Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze
dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1Azioni
imedialita —espressione creativa, espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni
a, lingue straniere, matematica,

chiave degli allievi, anche mediante il supporto
specifiche per la scuola

dell’infanzia (linguaggi ¢ mult
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italian
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017.

Competenze di base

PROGETTO “COMPETENZE IN CRESCITA”

Codice CUP Codiceidentificativoprogetto
H25B17000150007 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-779

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

::)Ili’ll)‘ge;lzf(e)l\:m ll’)r.ogrta}mmal Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola
; ienti per ’apprendimento” isi .
il/eIISN dicembre 2014 della Commissione Euro;ea&?pprovato con Decisione C(2014) n.9952,
. TO I’Avviso pubblico del MIUR ,
RSt prot. n. AOODGEFID/19
pl(\)/tléilzl;)ar;mento delle competenze chiave degli allievi- Azioni Sji qel 21/92/2017
poter ento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue stran; mtegrazlone. ©
. i TZ;, I;uove tecnologie enuovi linguaggi, ecc.). » "1gtle Straniete, matematica,
ol a nota prot. n. AOODGEFID/38439 del 29/12/2017 :
pu 1.cava le graduatorie definitive dej progetti rit i i C'O n ‘2 quale il MIUR
Pubblico prot. n. 1953 del 21/02/2017. el smmissibili, di eui all’ Avviso

* VISTA la nota °
: prot. n°. AOODGEFID/19
autorizzaval’avyi 2 5 del 01/10/201 :
avvio delle attivita progettuali previste da Pianopfeszg?at (l)ad quale il MIUR
a questo Istituto

nell’ambito del PON i

. n oggetto specif rti ; c e

complessivo importo di € 44.905 200,1 Icato, articolato in 9 distinti moduli ¢ finanziato per il
,20; €r 1

® VISTE le disposizionj normati

ve vigenti i i 1
gentl in materia per a realizzazione dej Progetti FSE




L’INS.TE MAI.ETT.A FRANCESCA nata a Benevento il
MAGGIO Codice Fiscale MTTFNC74B46A783U in serv

blica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il

. i 1la Repub ) ) .
VISTO il Decreto del Presidente della Rep -+ delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi

*Regolamento recante norme in materia di autono

5 marzo 1997,1. 59 ;
della legge 1> Je 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le

i inisteria o
VISTO i Decret'O Intefmlffl . trativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
i ioni generali sulla gestione amministrativo-C ' . . .
s 018di di assunzionc a bilancio det

i del D.S. prot.n® 715/VL3 del 08/02/2 i 1 bilal
VISTO il decreto D Mini i i er la realizzazione del
Fondi Europei a titolarita del Ministero della Pubblica Istruzione p
Piano: i Isti i variazione in aumento del
VISTO la delibera n° 25 del Consiglio di Istituto del 8/02/2018 di variazione 1
programma annuale 2017 per I’importo di detto Piano; o .
VISTA la nomina del dirigente scolastico in qualita di Responsabile
Procedimento (R.U.P.), prot. n.5204 /V [11.1 del 17/10/2018;
VISTO il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro -comparto scuola ) '
VISTA la Nota MIUR.AOOGGEFID 34815 del 02/08/2017, avente ad oggetto Fpnd¥
Strutturali Europei— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambientl
per I’apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione - Ifer di reclutar.nento.del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti;
VISTO il Regolamento interno per la stipula di contratti di prestazione d’opera e per la
selezione/individuazionedifigureprofessionaliinternee/oesternefunzionaliallarealizzazio
nediprogetti di ampliamento dell’offerta formativa, progetti PON/POR, progetti di

formazione delpersonale, approvato dal Consiglio di Istituto, con delibera n. 4 del
27/09/2017 :

VISTTI i criteri di selezione delle figure coinvolte nel progetto deliberati dal Collegio dei
Docenti con delibera n. 31 del 15/10/2018 e dal Consiglio di Istituto con delibera n.11 del
15/10/2018;

VIS'ITO ’avviso di selezione per i ruoli di Tutor dei moduli del Piano “Competenze in
crescita®, prot.5213/VIIL.1del 17/10/2018;

VI.STO il Yerbale della Commissione Tecnica Prot. 5382/VIIL.1 del 24/ 10/2018, ed i relativi
atti allegati con cui si sono valutate le istanze prodotte;

VISTO il decreto graduatoria Prot. 5391/VIIL.1 del 24/ 10/2018

Unico del

NOMINA

06/02/1974e residente a Rotondj via VIA |

izio presso i i ita di
quale Tutor, per n. 30 ore complessive, nel P auesto ito In qualthdi docente

MODULO “ il piacere di scrivere “

Le attivitad corsuali avranno inizio,
30/04/2019 , presso la sede Crisci ,

nell’ambito del PON * COMPETENZE IN CRESCITA *

) / /

Comn: .
ompila direttamente Panagrafica dej corsistj

acquisendo le informazionj necessarie



1 dati ¢ gl i di monitoraggio
e alla liberatoria per il trattamento dei dati, nonché gli strumenti di mo gg

. 213;2?3{2 in caso di modulo rivolto agli alliev; '
e Cura in tempo reale il regisuto delle presenze in .
partecipanti soprattutto in relazione al numero previsto; 1

e Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando g
ingiustificata; il di Classe
iene i tto con 1 Consig :
) rl;g:g::;nedélllc’?rigvemo sul curricolare anche utilizzando gli strume

o U | N

. I;rvec‘:llg;sé1 ézrfl};ti di coordinamento fra le di'verSf: ri§or‘se \.1mane. che partecipano all'azione €
compiti di collegamento generale con la d1datt%ca 1st‘1tu21ona1e', o o i allievi

e Partecipa con gli esperti alla valutazione/certlﬁcaZ}one degli esiti orma r{[w' teg ol dei
La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza ¢ parte integ

suo incarico.

GPU, monitorando la riduzione dei

i alunni in caso di assenza

di appartenenza dei corsisti per monitorare }a
nti di monitoragglo

Si sottolinea che

Il docente tutor deve garantire una collaborazione strettissima con ’Esperto, pertanto
¢ presente alla lezione per tutta la sua durata .

L’elenco sopraindicato non ¢ da considerarsi esaustivo. Ulteriori specificazioni potranno essere
ricavate dalle “Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi

Strutturali Europei 2014/20”.

Al termine dell’attivita il Tutor provvedera, inoltre, a compilare il report finale e/o eventuali altri documenti
richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i , compresi eventuali questionari proposti dal MIUR

L’Istituto, a fronte dellattivita effettivamente e personalmente svolta dall’ins.te MAIETTA FRANCESCA

si impegna a corrispondere il compenso orario omnicomprensivo di €30,00 orarie, sulle quali verranno
operate le trattenute di legge, sia a carico della scuola sia a carico del dipendente.

L’IstiFuto si‘impegna a liquidare il compenso di cui trattasi solo all’atto del finanziamento da parte del
superiore Ministero e non prima della completa erogazione dei singoli servizi, e di quanto altro previsto per

legge in re'sgo.la con la vigente normativa fiscale. Nessuna responsabilita in merito a eventuali ritardi potra
essere attribuita all’[stituzione scolastica.

Ai sensi d_ell’art. 7.del D.L.vo 196 del 30/06/2003 e del GDPR 679/2016 [I’Istituzione Scolastica fa t
che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente -~
al‘)ph.cazmne del predetto dovuto e successive modificazioni ed integrazioni. Rel
di cui dovesse venire a conoscenza, il Tutor & res '
196/2003e del GDPR 679/2016.

contratto, e comunque, in

: ativamente ai dati personali
ponsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.L.von

L’INS.TE MAIETTA FRANCESCA
_ . posto a conoscenza degli
successive modificazioni inerenti alla perdita di benefi e sansiont prvinte & o220 1" 445

. ” . . . . . . .

L
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