
 

 

 
Prot.  4964/I.4                                                                                                         Al personale docente e Ata  

                                                                                                                                All’albo online  

 

 

 

OGGETTO: Informativa obbligo vaccinale per il personale scolastico di cui al D.L. n. 172/21 

 

 

   La presente per informare il personale tutto che il D.L. n. 172/21 ha esteso anche al personale scolastico 

l’obbligo vaccinale per lo svolgimento dell’attività lavorativa. L’obbligo entrerà in vigore a far data dal 15 

Dicembre 2021 e riguarda sia il completamento del ciclo vaccinale primario, sia la dose di richiamo, da 

effettuarsi non prima dei 5 mesi e non oltre i 9 mesi dalla data di somministrazione del ciclo primario.  

  

A partire dal 15 Dicembre 2021, in forza della responsabilità dei controlli in capo alla scrivente, se ai consueti 

controlli della validità del Green Pass, effettuati attraverso la piattaforma Sidi, come avvenuto dall’inizio 

dell’anno scolastico, risulteranno dei lavoratori non in regola col suddetto obbligo, il Dirigente Scolastico 

inviterà gli inadempienti a produrre immediatamente, entro 5 giorni, la documentazione comprovante: 

 

-  l’effettuazione della vaccinazione 

-  la prenotazione della vaccinazione da effettuarsi non oltre 20 giorni dall’invito  

-  l’esenzione dalla stessa. 

 

Si ribadisce che, ai sensi della attuale normativa in vigore, la menzionata, eventuale certificazione di esenzione 

dalla vaccinazione può essere rilasciate esclusivamente da:  

- medici di Medicina Generale e/o pediatri di libera scelta che operano nell’ambito della campagna vaccinale. 

 Il relativo documento di esenzione, prodotto a titolo gratuito, dovrà contenere:  

-  i dati identificativi dell’interessato (cognome, nome e data di nascita); 

-  la dicitura “soggetto esente alla vaccinazione anti SARS-CoV-2. Certificazione valida per consentire   

l’accesso ai servizi e attività di cui al comma 1, art. 3 del DECRETO-LEGGE 23 luglio 2021, n. 105”; 

-  la data di fine validità della certificazione indicata con “certificazione valida fino al______”;  

-  i dati relativi al Servizio vaccinale in cui il soggetto che rilascia il certificato opera come vaccinatore 

COVID19;  

-  il timbro e la firma (anche in formato digitale) del medico certificatore oltre a numero di iscrizione 

all’ordine o codice fiscale 

 

 

In caso di mancata presentazione della documentazione, la scrivente , accertata l’inosservanza dell’obbligo, ne 

darà comunicazione agli interessati. L’atto di accertamento dell’inadempimento determina l’immediata la 

sospensione dal diritto di svolgere l’attività lavorativa, senza conseguenze disciplinari e con diritto alla 

conservazione del rapporto di lavoro. Per il periodo di sospensione, non sono dovuti né la retribuzione, né altro 

compenso o emolumento, comunque denominati. La sospensione è efficace fino alla comunicazione da parte 

dell’interessato al datore di lavoro dell’avvio e del successivo completamento del ciclo vaccinale primario o 

della somministrazione della dose di richiamo, entro data prevista per il completamento del ciclo vaccinale 
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primario, come previsto dall’art. 9 comma 3 del D.L. 52/2021, e comunque non oltre 6 mesi dalla data di 

entrata in vigore del D.L. n. 172 del 26 novembre 2021.  

 

Si sottolinea che in caso di somministrazione della dose di richiamo successiva al ciclo vaccinale primario, la 

certificazione verde COVID-19 ha una validità di 9 mesi, e non più di 12 mesi, a far data dalla medesima 

somministrazione. 

 

Si precisa altresì che l’obbligo vaccinale riguarda solo il personale scolastico. Gli operatori che a vario titolo 

accedono a scuola (assistenti alla comunicazione, educatori, refezioniste, tecnici della manutenzione), nonché i 

genitori degli alunni e altri visitatori, essendo esclusi dall’obbligo, accederanno agli edifici scolastici con Green 

Pass Base. I Collaboratori scolastici dei vari plessi provvederanno alla verifica del possesso della certificazione 

verde base, attraverso l’applicazione  “Verifica C19”, come già disposto dall’inizio dell’anno scolastico.  

 

 

 

Si allega: 

 

- D.L. 172/21 

- Circolare operativa MIUR 

 

 
 
 
Arienzo, 13.12.2021                                                 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Rosa Prisco  

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 ai sensi dell’art.3, c.2, D..Lgs.n.39/93 
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