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COESIONE
ITALIA 21-27

SCUOLAE
COMPETENZE

Cofinanziato
dall'Unione europea

. II Ministero delllstruzn:)ne
; e del Merito

OGGETTO: DECRETO GRADUATORIA TUTOR

Progetto cup Titolo progetto

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1415 -Avviso prot. N. 81652 del 23/05/2025- cd| H54D25005450007 |EduCare: Percorsi di Benessere
“Piano Estate” e Apprendimento

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto- azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito
dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda
“finestra” temporale (nota prot.n.84533 del 27 maggio 2025).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 53 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 59 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
1




VISTO. Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO. In particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente.

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO. La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA0O01 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia
n° CCI2021ITO5FFPROO1

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO I'avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus

VISTA la candidatura n. 18376 a firma del Dirigente Scolastico ed inviata dalla scrivente Istituzione scolastica
in data 24.06 2025 come risulta da piattaforma SIF 2127;

VISTA la nota Prot. n°® AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-
2026, Fondo Sociale Europeo Plus

VISTO il decreto diiscrizione in bilancio, prot.n. 5132 del 16/09/2025;



VISTO il decreto di assunzione nel PTOF d’Istituto del Progetto, prot.n. 5133 del 16/09/2025;

VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO il REGOLAMENTO RECANTE LA DISCIPLINA PER IL CONFERIMENTO DI CONTRATTI DI PRESTAZIONE D’OPERA
approvato in Consiglio d’Istituto con Delibera n. 13 il 18.12.2023 e dal Collegio dei Docenti con Delibera n. 41 il
20.05.2024

VISTO l'avviso di selezione per i ruoli di tutor dei moduli del Piano “EduCare: percorsi di benessere ed
apprendimento ” prot . 6263 del 3.11.2025;

VISTO il Verbale della Commissione Tecnica, Prot. 6475 del 11.11.2025, ed i relativi atti allegati con cui si
sono valutate le istanze prodotte;

DECRETA

la seguente Graduatoria degli aspiranti TUTOR

Modulo: “PARTY CON ME”

CANDIDATI TITOLI TITOLI DI PUNTEGGIO

CULTURALI SERVIZIO TOTALE
SPECIFICI

DE ROSA 20 10 30

JOSELEEN

SERVODIO 20 8 28

MARIA GRAZIA

SANTORIELLO 20 6 26

VALENTINA

CALZONE 20 6 26

CRISTIAN

DI PALMA 15 10 25

MARGHERITA

FALCO MONICA 15 6 21




Modulo: “INVITO ALLA PITTURA”

CANDIDATI TITOLI TITOLI DI PUNTEGGIO
CULTURALI SERVIZIO TOTALE
SPECIFICI

MORGILLO 20 29 49

CARMEN

VALLETTA 20 14 34

ROBERTA

DE ROSA 20 10 30

JOSELEEN

SERVODIO 20 8 28

MARIA GRAZIA

SANTORIELLO 20 6 26

VALENTINA

CALZONE 20 6 26

CRISTIAN

DI PALMA 15 10 25

MARGHERITA

FALCO MONICA 15 6 21

Modulo: “ENGLISH FOR CAMBRIDGE MOVERS”

CANDIDATI TITOLI TITOLI DI PUNTEGGIO
CULTURALI SERVIZIO TOTALE
SPECIFICI

MORGILLO 20 29 49

CARMEN

DE ROSA 20 10 30

JOSELEEN

SERVODIO 20 8 28

MARIA GRAZIA

SANTORIELLO 20 6 26

VALENTINA

CALZONE 20 6 26

CRISTIAN

DI PALMA 15 10 25

MARGHERITA

FALCO MONICA 15 6 21




Modulo: “ENGLISH FOR CAMBRIDGE FLYERS”

CANDIDATI

TITOLI

CULTURALI

SPECIFICI

TITOLI DI
SERVIZIO

PUNTEGGIO
TOTALE

MORGILLO
CARMEN

20

29

49

DE ROSA
JOSELEEN

20

10

30

SERVODIO
MARIA GRAZIA

20

28

SANTORIELLO
VALENTINA

20

26

CALZONE
CRISTIAN

20

26

DI PALMA
MARGHERITA

15

10

25

FALCO MONICA

15

21

Modulo: “ENGLISH FOR CAMBRIDGE KET ”

CANDIDATI

TITOLI

CULTURALI

SPECIFICI

TITOLI DI
SERVIZIO

PUNTEGGIO
TOTALE

MORGILLO
CARMEN

20

29

49

DE ROSA
JOSELEEN

20

10

30

SERVODIO
MARIA GRAZIA

20

28

SANTORIELLO
VALENTINA

20

26

CALZONE
CRISTIAN

20

26

DI PALMA
MARGHERITA

15

10

25

FALCO MONICA

15

21




Modulo: “SCACCHI IN GIOCO: PENSARE, GIOCARE, CRESCERE”

CANDIDATI TITOLI TITOLI DI PUNTEGGIO
CULTURALI SERVIZIO TOTALE
SPECIFICI

MORGILLO 20 29 49

CARMEN

SERVODIO 20 8 28

MARIA GRAZIA

SANTORIELLO 20 6 26

VALENTINA

CALZONE 20 6 26

CRISTIAN

DI PALMA 15 10 25

MARGHERITA

FALCO MONICA 15 6 21

Modulo: “GALILEI SOUND LAB”

CANDIDATI TITOLI TITOLI DI PUNTEGGIO
CULTURALI SERVIZIO TOTALE
SPECIFICI

DE ROSA 20 10 30

JOSELEEN

SERVODIO 20 8 28

MARIA GRAZIA

SANTORIELLO 20 6 26

VALENTINA

DI PALMA 15 10 25

MARGHERITA

FALCO MONICA

15

21




Modulo: “MISSIONE LEGO”

CANDIDATI TITOLI TITOLI DI PUNTEGGIO
CULTURALI SERVIZIO TOTALE
SPECIFICI

DE ROSA 20 10 30

JOSELEEN

SERVODIO 20 8 28

MARIA GRAZIA

SANTORIELLO 20 6 26

VALENTINA

CALZONE 20 6 26

CRISTIAN

DI PALMA 15 10 25

MARGHERITA

FALCO MONICA 15 6 21

Il presente atto ¢ pubblicato all’Albo online dell’Istituzione Scolastica e sul sito web, area PN 21/27. La pubblicazione ha
valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge.

Avverso il presente provvedimento puo essere esperito reclamo, entro il termine perentorio di sette giorni, a decorrere
dalla data di pubblicazione del presente decreto. Trascorsi i termini predetti, il provvedimento acquisisce efficacia
definitiva.

Gli aspiranti candidati saranno convocati dal Dirigente Scolastico per 1’attribuzione dell’Incarico

Firmato digitalmente
' dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Rosa Prisco
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